amadiba

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y PADRES
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE LES ILLES BALEARS







ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO

DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1°.- Se constituye en la Ciudad de Palma de Mallorca una asociacion
que se denominara “ASOCIACION DE MADRES DE DISMINUIDOS DE
BALEARES” (AMADIBA) y se regira por la vigente Ley de Asociaciones y por los
presentes Estatutos.

Articulo 2°.- Son fines de la Asociacidn:

a) La prestacion de servicios a las personas disminuidas psiquicas, y a
sus familias, en periodos de falta de cobertura asistencial y
especialmente en tiempo de vacaciones escolares, o de ocio y falta de
empleo.

b) La realizacion de toda clase de actividades y la prestacion de
servicios, encaminados a la proteccion en todos los ordenes de
quienes se hallen afectados de disminucion psiquica.

c) Prestar la ayuda y colaboracion necesarias para la promocion
cultural, gestion de empleo y defensa juridica de los disminuidos,
psiquicos..

d) Despertar la conciencia publica acerca de la problematica individual,
social y familiar de las personas disminuidas psiquicas, mediante la
organizacion de conferencias, sesiones de trabajo, cursillos de
divulgacion, proyecciones, concursos y actos de caracter analogo,
sometiéndose en cada caso a lo que disponga la legislacion vigente.

Articulo 3°.- El domicilio de la asociacion radicara en la Ciudad de Palma de
Mallorca, calle Sargento Cortés Pifia, n° 2, 1°-B (07007).
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Articulo 4°.- La Asociacion desarrollara sus actividades en el ambito de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, tendra una duracion indefinida y sélo se
disolvera por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria y por cualquiera de las
causa previstas en las Leyes.

Articulo 5°.- La Junta Directiva sera el 6rgano competente para interpretar los
preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir las lagunas, siempre con
sometimiento a la normativa legal vigente en materia de asociaciones.

Los presentes Estatutos seran desarrollados y cumplidos mediante los acuerdos
que validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro de su
respectiva competencia.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS
Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION

Articulo 6°.- La direccion y administracion de la Asociacion seran ejercitadas
por el Presidente, la Junta Directiva y la Asamblea General.

Articulo 7°.- El Presidente de la Asociacion asume la representacion legal de la
misma y ejecutara los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea
General, presidiendo las sesiones que celebre una y otra.

El Presidente sera designado por la Asamblea General entre socios que tengan
al menos cuatro afios de antigiiedad. Su mandato durara cuatro afios.

No obstante lo anterior, durante los cuatro primeros afios de vida de la
asociacion, y para el caso de fallecimiento, cese o dimision del Presidente, podra serlo
cualquier socio.

Articulo 8°.- La Junta Directiva estard formada por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Vicesecretario, un Tesorero-Contador, y tres
Vocales. A excepcion de la establecido en el articulo anterior respecto del cargo de
Presidente, todos los restantes cargos deberan recaer en socios que lleven por lo
menos un afio en la asociacion.

Articulo 9° .- Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, se
elegiran por la Asamblea General, para un periodo de cuatro afios, aunque pueden ser
reelegidos indefinidamente.




El personal de secretaria, si lo hubiera, sera nombrado por la Junta Directiva,
que acordara, ademas, su retribucion.

Articulo 10°.- Es funcion de la Junta Directiva programar y dirigir las
actividades sociales y llevar la gestion administrativa y econémica de la Asociacion,
someter a la aprobacion de la Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y
gastos, asi como el estado de cuentas del afio anterior.

Articulo 11°.- La Junta Directiva celebrara sus sesiones al menos una vez cada
mes, y cuantas veces lo determine el Presidente o el Vicepresidente, a iniciativa propia
o a peticion de cualquiera de sus componentes. Sera presidida por el Presidente y, en
su ausencia, por el vicepresidente o el secretario, por este orden, y, a falta de ambos,
por el miembro de la Junta de mayor edad.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos deberan ser adoptados
por mayoria de votos de los asistentes, siendo necesaria la concurrencia, al menos de
cuatro de sus miembros. De las Sesiones el secretario, o en su defecto, el
Vicesecretario levantara acta que se transcribira en el libro de actas.

Articulo 12°.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones
que la propia Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de
determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas las informaciones
necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas comisiones el nimero de vocales que
acuerde la Junta Directiva, a propuesta de sus respectivos Presidentes.

Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva podra acordar que las
comisiones se desdoblen en subcomisiones.

Articulo 13°.- El Presidente de la Junta Directiva tendra, ademas de las
facultades consignadas en el articulo 7°, las siguientes atribuciones:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la
Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con

voto de calidad, en caso de empate.

b) Proponer el plan de actividades de la asociacion a la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

c¢) Ordenar los pagos acordados validamente.

El Presidente estara asistido en sus funciones por un Vicepresidente, que,
ademas, le sustituira en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 14°.- El Secretario recibira y tramitara las solicitudes de ingr
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las operaciones de orden econémico, recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la
Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

A’.}‘ I$: El Tesorero-Contador formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi
como el estado de las cuentas del afio anterior que deben ser presentados a la Junta
Directiva para que ésta, a su vez los someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Articulo 16°.- Cada uno de los componentes de la Junta Directiva tendra los
deberes propios de su cargo, asi como los que nazcan de las delegaciones o comisiones que
la propia Junta les encomiende.

Incumbira de manera concreta al Secretario y, en su caso al vicesecretario, velar
por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de asociaciones,
custodiando la documentacion oficial de la Entidad y haciendo que se cursen al Gobierno
Civil de la provincia o a la Delegacion del Gobiemo las comunicaciones sobre designacion
de la Junta Directiva, celebracion de Asambleas Generales, cambios de domicilios,
formalizacion de estados de cuentas y aprobacion de presupuestos anuales.

Articulo 17°.- La Asamblea General, integrada por todos los socios, es el érgano
supremo de la Asociacion y se reunira siempre que lo acuerde la Junta Directiva, por propia
iniciativa o porque lo solicite la décima parte de los socios.

Obligatoriamente la Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria
una vez al afio, dentro del mes de enero, para aprobar el plan general de la Asociacion,
censurar la gestion de la junta Directiva, aprobar, en su caso, los presupuestos anuales de
ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas correspondientes al afio anterior.

Articulo 18°.- La Asamblea General se reunira en sesion extraordinaria cuando lo
exijan las disposiciones vigentes o asi lo acuerde la Junta Directiva, en atencioén a los
asuntos que deban tratarse, y, en todo caso, para conocer de las siguientes materias:
disposicion o enajenacién de bienes, nombramiento de la Junta Directiva, solicitud de
declaracion de utilidad publica, modificacion de Estatutos y disolucion de la Asociacion.

Articulo 19°.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias,
como extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar, fecha y hora de la
reunién, asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea General en primera convocatoria habran de mediar, al menos,
quince dias, pudiendo asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira
la Asamblea General en segunda convocatoria, sin que entre una y otra reunién pueda
mediar un plazo inferior a veinticuatro horas. En el supuesto de que no se hubiere previsto
en el anuncio la fecha de 1a segunda convocatoria, debera ser ésta hecha con ocho dias de
antelacion a la fecha de la reunion.

Articulo 20°.- Las Asambleas generales, tanto ordinarias, como extraordinarias,

presentes o representados, la mayoria de los asociados, y, e
cualquiera que sea el nimero de socios concurrentes.
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Articulo 21°.- Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por
mayoria de votos. No obstante, serd necesario el voto favorable de las dos terceras
partes de los asociados, presentes o representados, para adoptar acuerdos en Asamblea
General extraordinaria sobre disposicion o enajenacién de bienes, nombramiento de
Juntas Directivas, solicitud de declaracion de utilidad puablica, modificacion de
Estatutos y disolucién de la asociacion.

CAPITULO TERCERO

DE L.OS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 22° .- Podran ser miembros de la asociacion todas aquellas personas
mayores de edad que teniendo a su cargg efectivo'a una persona disminuida lo
soliciten y se identifiquen plenamente con los fines de la Asociacién y sean admitidas
por la Junta Directiva.

La Junta Directiva podra otorgar el nombramiento de miembro honorario a las
personas que estime oportuno, a titulo meramente honorifico, sin que ello lleve
consigo la condicién juridica de socto.

Habra socios colaboradores, los cuales estan exentos del requisito de tener a su
cargo a alguna persona disminuida.

Articulo 23°.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitardn por
escrito del presidente, el cual dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la
admision o inadmisién del socio, sin ninglin recurso contra su acuerdo.

No se adquiere la condicién de socio mientras no se satisfaga la cuota de
entrada en la cuantia y forma que establezca la Junta Directiva.

Articulo 24°.- Los socios podrin solicitar su baja en la Asociacion
voluntariamente, pero ello no les eximira de satisfacer las obligaciones que tengan
pendientes para con aquélla.

La Junta Directiva podra separar de la Asociaciéon a aquellos socios que
cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a la misma. La
separacion serd precedida de expediente en el que deberd ser oido el interesado
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expresa de que se incluya en el orden del dia de la primera Asamblea General que se
celebre.

Articulo 25.- Los miembros de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

a) Participar en todas las actividades que promueva la Asociacion y en los
actos sociales que organice para todos los socios.

b) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.

c) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma que prevén los
Estatutos.

d) Poseer un ejemplar de estos Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos
adoptados por los 6rganos directivos.

e) Que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos
de la Asociacion con quince dias de antelacion a la celebracion de la Asamblea General
Ordinaria o de la Asamblea General que hubiere de deliberar acerca de la disolucion de
la Asociacion.

Los socios colaboradores tendran los derechos recogidos en los puntos a), d) y
e), anteriores, asi como el de concurrir a las Asambleas Generales con derecho de voz
y sin derecho a voto.

Articulo 26° - Son obligaciones de todos los socios:

a) Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y por la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas de entrada y las periddicas que acuerde la Junta Directiva.
La falta de pago de doce mensualidades ordinarias determinara la pérdida de
la condicion de socio, la cual debera ser adoptada por la Asamblea General
en los términos previstos en el articulo 24°,

c) Desempefiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.

Articulo 27°.- Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por
infringir reiteradamente los presentes Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General
o de la Junta Directiva. Las sanciones pueden comprender desde la suspension de sus
derechos durante un mes hasta la separacion definitiva de la Asociacion, en los
términos que previene el articulo 24°,

CAPITULO CUARTO

DEL REGIMEN ECONOMICO
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Articulo 28° - La asociacion carece de patrimonio al constituirse y el limite del
presupuesto anual no excedera de cuarenta millones de pesetas.

Articulo 29° - Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los
fines y actividades sociales seran los siguientes:

a) Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva.

b) Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

¢) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las
subvenciones, legados, donaciones que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades licitas que
acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarias.

Articulo 30°.- La administracion de los fondos de la Asociacion se llevara a
cabo sometida a la correspondiente intervencion y con la publicidad suficiente, a fin de
que los socios puedan tener conocimiento periodicamente del destino de los fondos,
sin perjuicio del derecho consignado a este respecto en el apartado ¢) del articulo 25°
de estos Estatutos.

Articulo 31° - En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General que
acuerde la disolucion nombrara una comision liquidadora, compuesta por cinco
miembros extraidos de los de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de los fondos
que existan, para que, una vez satisfechas las obligaciones, el remanente, si lo hubiere,
sea entregado a cualquier entidad legalmente constituida con domicilio en la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares que se dedique a iguales, o en su defecto,
analogos fines a los de la Asociacion.
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GEMMA BAIUTTI SANCHEZ, mayor de edad, con D.N.I. NO2.
43.032.210, Secretaria de Actas de la Junta Directiva -
de la "ASQCIACION DE MADRES DE DISMINUIDOS DE BALEARES",
con domicilio social a efectos de notificacidn en C/.Sar
gento Cortés Pifia, nQ. 2,19B. 07007 PALMA,

CERTITPFICA: Que Da, ELVIRA JIMENEZ ROZAS,
mayor de edad, con D.N.I. nQ. 04.122.662-G, fué elegida
Presidenta de la "ASOCIACION DE MADRES DE DISMINUIDOS DE
BALEARES", en la primera Asamblea General de esta Asocig
cion celebrada el dia 26 de Enero de 1.996.

Y para que conste y surta efecto donde convenga,
firmo en Palma de Mallorca, a treinta de Enero de mil no
vecientos noventa y seis.-

Fdo.: Gemma Baiutti Sanchez.
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Gemma Baiutti Sanchez, mayor de edad, con DNI N° 43.032.210, Secretaria de Actas de la Junta
Directiva de la Asociacion de Madres de Disminuidos de Baleares (AMADIBA) con CIF G07758667,
con domicilio social a efectos de notificaciones en Avda. México n°15, Bajos A. 07007 Palma

CERTIFICA:

Que la Junta Directiva actual de la Asociacion de Madres de Disminuidos de Baleares, est4
compuesta por las siguientes personas y cargos, se remite direccion, DNI y teléfono de las mismas:

- Presidenta: D” Elvira Jiménez Rozas. DNI 4122662 G. Avda. México n°15, 3°A. (07007 Palma)
Tel: 27.86.76

- Vice-presidenta: D* Maria Mora Mora. DNI 41374367. C/ Capitan Vila n°12,1°.

(07007 Palma). Tel: 24.66.84

- Secretaria: D* Gemma Baiutti Sanchez. DNI 43032810. C/ Siquier n° 41 Bjs.

(07007 Palma). Tel: 27.20.99

- Vice-secretaria: D" Carmen Polo Mas. DNI 43012158. C/ Hostal de Sa Creu, n°4. PB-B. (07009
Palma) Tel: 47.00.31

- Tesorera: M® Teresa Martinez Gils. DNI 41361259. C/ Teniente Garau Fargas, n°34, 5°A
(07006 Palma). Tel: 27.52.90

- Vocales:- Felisa Ortega Garcia. DNI 50797588H. C/ Son Alemany,n°®16,4°A

(07009 Palma). Tel: 29.19.07

- Micaela Monserrat Martinez DNI 43002035. C/ Metge Gaspar Oliver, n° 27

(07150 Andratx). Tel: 67.21.82 '

- M Del Carmen Fernandez Garcia. DNI 42975337. C/ Joan Munar n°23,2°A

(07004 Palma) Tel: 75.96.25

Y para que conste a los efectos oportunos y surta efecto donde convenga y sea preciso, firmo la
presente certificacion en Palma de Mallorca a de mil novecientos noventa y siete.
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; Gemma Baiutti Sinchez

Elvira Jiménez Rozas _ Secretaria de actas de AMADIBA

Presidenta de AMADIBA




Vice-Presidéencia del Govern Balear

Amb aquesta data 1'Honorable Vice-presidenta del Gover:. L.
dictat la segiient Resolucid:

Vista la sol.licitut de 1la senyora Elvira Jiméiwez Rozas
Catalina March Moragues , per tal que sigui inscrita er. ol
Registre d'Associacions de. la Comunitat Autdnoma de 1
Balears la denominada ASOCIACION DE MADRES DE D.S .IN
BALEARES, de Palma, i vist que, a l'expedient hi Li
l'acta de constitucié i els estatuts, dels quals resu. ...

l.- Que els seus fins s6n entre altres:

a) La prestacié de serveis a les persones disminuides
pPsiquiques i als seus familiars durant époques de falta de
cobertura asistencial.

b) La realitzacié de tota mena d'actiivitats i 1la prestacid
de serveis encaminats a 1la proteccidé en tots els ordres dels
quals estiguin afectats de disminucié psiquica.

2.- Que ha fixat el domicili principal al carrer Sargento
Cortes Pifia no 2 , 12 b , de Palma.

3.- Que les seves funcions s'exerciran dintre de 1'ambit
territorial de 1la Comunitat Auuténoma de les Illes Balears,

4.- Que es determinen els drets i deures dels associats, ol
procediment de llur admissid i Ccessament, la direccid i
organitzacid de l'entitat, el patrimoni i els recursou
econdmics i l'aplicacid que ha de donar-se als bens eun cas de
dissoluci6.

VISTS:

l.- L'article 22 de 1a Constitucié Espanyola i l'article 12.6
de 1l'Estatut d'Autonomia de les Illes Balears:

2.- La Llei 191/64 de 24 de desembre |, d'associacions (BOE de
28-12-64) i disposicions complementaries.

3.- El1 Reial Decret 120/1995, de 27 de gener, sobre traspas
de funcions i serveis de 1l'Administracié de 1'Estat a 1la
Comunitat Auténoma de les Illes Balears en matéria
d'associacions (BOE de 21-02-95);

4.- El Decret 24/1995 de 23 de febrer, d'assumpcié i
distribucidé de competencies transferides en materia
d'associacions (BOCAIB de 16-03-95);

5.- La Llei 30/1992 de 26 de novembre de Régim Juridic de les
Administracions Pabliques i del Procediment Administratiu
Coma (BOE de 27-11-92),
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Vice-Presidencia del Govern Balear

ATES que s'han complert les disposicions vigents en lu
tramitacié d'aquest expedient i que aquesta Vice-presidei. 1.
és competent per resoldre sobre la procedencia de 1la
inscripcié sol.licitada:

ATES que 1l'associacié denominada AWSOCIACION DE MADRES D&
DISMINUIDOS DE BALEARES, de Palma, compleix els requisils
assenyalats a disposicions esmentades perqué pugui e ssser
considerada com una manifestacié del dret d'associacio
reconegut a la Constitucié i per tant, és procedent yu: < lyui
inscrita en el registre corresponent, considerant que
aquelles activitats relacionades amb els fins que
l'associacié diu perseguir, es realitzaran a 1'ampara de les
normes que especificament les regulen, mitjancant 1'obtenwuid
dels permisos o llicencies que , si s'escau, siguin
procedents,

HE RESOLT :
Inscriure 1'associacié esmentada en el Registre

d'Associacions de 1la Comunitat Autdnoma de les illes Balears
en el qual se li.atribueix el namero Jg4ahk de la Seccido 4&f

EL SECRETARI GENERAL TECNIC DE PRESIDENCIA

"0 Fhe song
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y
PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LES
ILLES BALEARS

TITULO PRIMERO

DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1°.- DENOMINACION

Con la denominacién ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LAS ILLES BALEARS, en anagrama AMADIBA, se constituye
en la Ciudad de Palma de Mallorca una organizaci6n sin 4nimo de lucro, al amparo del
articulo 22 de la Constitucién, que se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacién, por la demds normativa estatal
y autonomica que le sea de aplicacion, en especial por la Ley 4/2009, de 11 de junio de
Servicios Sociales de les Illes Balears, y por los presentes.

AMADIBA esta registrada en la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares con
el nimero 2.894, y en el Ayuntamiento de Palma con el nimero 424/96.

AMADIBA ha sido declarada de Utilidad Publica Municipal el 7 de octubre de
1999, por decreto n°. 09693 por el Excelentisimo Ayuntamiento de Palma.

AMADIBA consta inscrita en el Registro de Entidades que desarrollan
actividades en materia de servicios sociales con el niimero 31, desde fecha 3 de marzo
de 2000, en la Consejeria de Asuntos Sociales € Inmigracion del Gobierno de las Illes
Balears.

AMADIBA ha sido declarada de Utilidad Publica por el Ministerio del Interior
mediante Orden de 26 de diciembre de 2006.

Articulo 2°.- FINES DE LA ASOCIACION

Son fines de la asociacion, ademas del fin basico de defender los derechos y mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y de sus familias en el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, orientado siempre por
los principios de integracién social y normalizacion, la consideracion d ¥sona con
discapacidad intelectual como sujeto de derechos y deberes y la j &1@@? e, las
familias, los siguientes: . €<
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a) La prestacion de servicios a las personas con discapacidad intelectual, y a sus
familias, como red de apoyo integral ofreciendo servicios de atencién diurna,
residencial, respiro familiar y ocio, ademas de crear un foro de encuentro, relacién y
desarrollo para las familias y cualquier otro servicio que, en el futuro, se precise en
relacion con aquéllos.

b) La realizacion de toda clase de actividades y la prestacion de servicios, encaminados
a la atencion, asistencia, educacion, rehabilitacion y proteccion en todos los drdenes de
quienes tengan discapacidad intelectual.

¢) Prestar la ayuda y colaboracién necesarias para la promocion cultural, gestion de
empleo y defensa juridica de las personas con discapacidad intelectual.

d) Despertar la conciencia publica acerca de la problematica individual, social y familiar
de las personas con discapacidad intelectual, mediante la organizacion de conferencias,
jornadas, seminarios, mesas redondas, sesiones de trabajo, cursillos de divulgacién,
proyecciones, concursos y actos de caracter analogo, sometiéndose en cada caso a lo
que disponga la legislacion vigente.,

e¢) Fomentar y potenciar el voluntariado social y que éste participe en las actividades y
actos de la Asociacion.

f) Promover y realizar actividades en beneficio de la infancia y la juventud.

g) Realizar actividades deportivas para personas con necesidades especiales, pudiendo
constituir clubes deportivos. Ademds, se fomentara la practica de la actividad fisica y
deportiva de manera individual y colectiva, con cardcter ladico, rehabilitador y/o
competitivo.

h) Constituir clubes de ocio y tiempo libre, clubes asistenciales y todo lo relacionado
con personas con discapacidad intelectual.

i) Colaborar y formar parte de federaciones, consorcios, plataformas, entre otros,
relacionados con los objetivos de AMADIBA.

j) La realizacién de acciones formativas, elaboracién de proyectos, programas,
estudios, investigaciones y poder firmar convenios, conciertos y/o acuerdos en el marco
de los fines de la Asociacion.

k) Constituir centros y escuelas de formacion profesional y ocupacional a fin de
capacitar a voluntarios y profesionales en el area de la atencion a personas con
discapacidad psiquica.

1) Realizar actividades en favor de la promocién de la familia

m) Participar en actividades de interés general.
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Articulo 3°.- PERSONALIDAD JURIDICA PROPIA

Desde el momento de su constitucion, la Asociacion goza de personalidad juridica
propia para el cumplimiento de sus fines y, por tanto, tiene capacidad juridica para ser
sujeto de derechos y obligaciones.

Articulo 4°.- DOMICILIO SOCIAL Y AMBITO DE ACTUACION.

El domicilio social de AMADIBA radica en la Ciudad de Palma de Mallorca, C/ Son
Gibert, nim. 11, bajos, CP: 07008.

\'ﬁ, El ambito de actuacion de AMADIBA se circunscribe al territorio de las Illes Balears.
'.":J:"‘

9 Articulo 5°.- DURACION
=X

~ La Asociacion se constituye como de duracion indefinida.

La disolucién de la misma so6lo tendra lugar por las causas previstas en la Ley.

TITULO SEGUNDO

Capitulo I
DE LOS SOCIOS

DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 6°.- CONDICION DE SOCIO

Podran ser socios y socias de AMADIBA los progenitores, representantes legales o
guardadores de hecho de personas con discapacidad intelectual, asi como las personas
que, no reuniendo estas caracteristicas, participen en los fines de la Asociacion y que asi
lo soliciten.

En cualquier caso, todo socio o socia debera ser mayor de edad y tener plena capacidad
de obrar.

Articulo 7°.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO

Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito a la Junta Directiva,
que resolvera sobre la admisiéon o inadmision del socio, de acuerdo a los requisitos
establecidos en los presentes estatutos, y sin que exista posibilidad de recurso contra su
acuerdo.

KTTAY
No se adquiere la condicion de socio mientras no se satisfaga la cuota de entra%ﬂ&fs /4 (A
cuantia y forma que establezca la Junta Directiva. s ]




Articulo 24°.- Los miembros podran solicitar su baja en la Asociacién voluntariamente,
pero ello no les eximira de satisfacer las obligaciones, del tipo que fuesen (de pago de
cuotas de miembro, por servicios prestados, entre otras) que tengan pendientes con
aquélla.

Articulo 25.- Los miembros de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

a) Participar en todas las actividades que promueva la Asociacion y en los actos
sociales que organice para todos los socios.

i b) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.

X

ﬁ ¢) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma que prevén los
& Estatutos.

S

d) Poseer un ejemplar de estos Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos
adoptados por los drganos directivos.

e) Que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos
de la Asociacién con quince dias de antelacion a la celebracién de la
Asamblea General que hubiere de deliberar acerca de la disolucion de la
Asociacion.

Articulo 26°.- Son obligaciones de todos los socios:

a) Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y por la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas de entrada y las periddicas que acuerde la Junta Directiva.
La falta de pago de la cuota anual ordinaria determinara la pérdida de la
condicién de socio, la cual deberd ser adoptada por la Asamblea General en
los términos previstos en el articulo 24°.

c¢) Desempeiiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.
Articulo 27°.- Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente los presentes Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la

Junta Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspension de sus derechos durante un mes
hasta la separacién definitiva de la Asociacion.

La separacion serd precedida de expediente en el que debera ser oido el interesado.

Contra el acuerdo de la Junta Directiva relativo a la separacion cabra recuy
primera Asamblea General que se celebre.
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El recurso debera formalizarse en el plazo de quince dias habiles siguientes a la
notificacion al interesado del acuerdo de la Junta Directiva, con solicitud expresa de que
se incluya en el orden del dia de la primera Asamblea General que se celebre.

_ Capitulo IT
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS
Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION

Articulo 28.- La direccion y administracion de la Asociacion seran ejercitadas por la
Presidencia, la Junta Directiva y la Asamblea General.

Articulo 29.- La Presidencia de la Asociaciéon asume la representacion legal de la
misma y ejecutara los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General,
presidiendo las sesiones que celebren una y otra.

El Presidente serd designado por la Asamblea General entre socios que tengan al menos
cuatro afios de antigiiedad.

Su mandato durara cuatro afios.

Articulo 30.- El Presidente cesa:
a) Por expiracion del plazo
b) Por cese acordado por la Asamblea
¢) Por dimisioén
d) Por fallecimiento

Articulo 31.- La Junta Directiva estara formada por:
a) un Presidente o Presidenta
b) un Vicepresidente o Vicepresidenta
c) un Secretario o Secretaria
d) un Vicesecretario o Vicesecretaria
e) un Tesorero-Contador o Tesorera-Contadora
f) Vocales, en un ntimero superior a cinco e inferior a diez.

Todos los cargos deberan recaer en miembros socios que lleven por lo menos un afio

en la asociacion.

Articulo 32.- Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, pero podran
ser retribuidos en el desempefio de otras funciones independientes al cargo que le sean
propios.

reelegidos indefinidamente.




La eleccion se llevara a efecto previa presentacion de candidaturas mediante lista
cerrada en la que debera constar el nombre del candidato a la Presidencia y de los
restantes miembros que formarian la Junta Directiva, resultando elegida la lista més
votada.

La Junta Directiva, si lo considera pertinente, podrda nombrar personal de secretaria,
cuya funcién puede ser remunerada y que asumird la Gerencia de la asociacion,
asistiendo a las reuniones de la Junta Directiva con posibilidad de “voz”, pero sin
(13 2
voto”.

Art. 33.- Las funciones del Gerente seran las de dirigir la administracion de los bienes y
fondos de la Asociacion, llevar la direccion administrativa y de los servicios generales
de la Asociacion, proponer plantillas y las necesidades del personal, ejecutar los
acuerdos de la Junta Directiva siguiendo sus directrices, asumir la orden de los gastos y
pagos, ejercer las funciones de secretaria de la Junta Directiva, y velar por el buen
funcionamiento de la organizacion, representar a la Asociacién ante las distintas
Administraciones, asi como en actos publicos y privados y cualquier otra funcién que le
sea encomendada por acuerdo o delegadas por la Junta Directiva.

En el supuesto de que se hubiera optado por una secretaria profesionalizada, la duracion
de las funciones contratadas, la relacion laboral correspondiente y su remuneracion, se
determinaran por la Junta Directiva, sin sujecion necesaria a la duracién establecida
para los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 34.- Es funcién de la Junta Directiva programar y dirigir las actividades
sociales y supervisar la gestion administrativa y econémica de la Asociacion, someter a
la aprobacion de la Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi
como el estado de cuentas del afio anterior.

Articulo 35.- La Junta Directiva celebrard sus sesiones al menos una vez cada mes, y
cuantas veces lo determine la Presidencia o la Vicepresidencia, a iniciativa propia o a
peticién de cualquiera de sus componentes. Serd presidida por el Presidente y, en su
ausencia, por el vicepresidente o el secretario, por este orden, y, a falta de ambos, por el
miembro de la Junta de mayor edad.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos deberan ser adoptados por
mayoria de votos de los asistentes, siendo necesaria la concurrencia, al menos de cinco
de sus miembros. De las sesiones el secretario, o en su defecto, el Vicesecretario
levantara acta que se transcribira en el libro de actas.

Articulo 36.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la
propia Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacién de
determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas las informaciones
necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas comisiones el nimero de vocales que
acuerde la Junta Directiva, a propuesta de sus respectivos Presidentes.

Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva podra a \g@qrﬂaﬁrcme las
comisiones se desdoblen en subcomisiones. / “% ‘Z‘o
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Articulo 37.- La Presidencia de la Junta Directiva tendra, ademas de las facultades
consignadas en el articulo 34., las siguientes atribuciones:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con voto de
calidad, en caso de empate.

C b) Proponer el plan de actividades de la asociacién a la Junta Directiva,
h impulsando y dirigiendo sus tareas.

B

R El Presidente estara asistido en sus funciones por un Vicepresidente, que, ademas, le
% sustituira en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 38.- EIl Secretario recibird y tramitara las solicitudes de ingreso, llevara el
fichero y el libro registro de socios y tendrd a su cargo la direccion de los trabajos
administrativos de la entidad. Le auxiliara en sus funciones y sustituird en sus ausencias
el Vicesecretario.

Articulo 39.- El Tesorero-Contador formalizara el presupuesto anual de ingresos y
gastos, asi como el estado de las cuentas del afio anterior que deben ser presentados a la
Junta Directiva para que ésta, a su vez los someta a la aprobacién de la Asamblea
General.

Articulo 40.- Cada uno de los componentes de la Junta Directiva tendra los deberes
propios de su cargo, asi como los que nazcan de las delegaciones o comisiones que la
propia Junta les encomiende.

Incumbira de manera concreta al Secretario y, en su caso al vicesecretario, velar por el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de asociaciones,
custodiando la documentacién oficial de la Entidad y haciendo que se cursen al
Gobierno Civil de la provincia o a la Delegacion del Gobierno las comunicaciones sobre
designacion de la Junta Directiva, celebracion de Asambleas Generales, cambios de
domicilios, formalizacion de estados de cuentas y aprobacion de presupuestos anuales.

Articulo 41.- La Asamblea General, integrada por todos los miembros asociados, es el
organo supremo de la Asociacion y se reunird siempre que lo acuerde la Junta Directiva,
por propia iniciativa o porque lo solicite la décima parte de los socios.

Obligatoriamente, la Asamblea General debera ser convocada en sesién ordinaria una
vez al afio, antes del 1 de julio de cada afio, para aprobar el plan general de la
Asociacién, censurar la gestion de la junta Directiva, aprobar, en su caso, los
presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas
correspondientes al afio anterior.

Articulo 42.- La Asamblea General se reunira en sesion extraordinaria cuando lo exijan
las disposiciones vigentes o asi lo acuerde la Junta Directiva, en atencion a los asuntos
que deban tratarse, y, en todo caso, para conocer de las siguientes materias: disposicion
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Articulo 43.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el orden del dia, el lugar, fecha y
hora de la reunion, en primera y segunda convocatoria. Esta Gltima podra realizarse
media hora después de la hora fijada para la primera.

La citacion se realizard de manera que se asegure la recepcion de la convocatoria a fin
de contar con la presencia de los miembros de la entidad, con un minimo de siete dias
naturales para la fecha de celebracion. Por otro lado, la convocatoria se publicara en el
tablon de anuncios sito en el domicilio social de la entidad.

>
j*“ Articulo 44.- Las Asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
3 validamente constituidas en primera convocatoria cuando asistan la mitad mas uno de
D los miembros, presentes o representados. Y en segunda convocatoria, cualquiera que sea
- el nimero de miembros que asistan.

La Mesa de la Asamblea General estara presidida por el Presidente y por las personas en
las que designe.

Articulo 45.- Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por mayoria
simple de votos favorables. No obstante, sera necesario el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros, presentes o representados, para adoptar acuerdos en
Asamblea General Extraordinaria sobre disposicion o enajenacion de bienes,
nombramiento de Juntas Directivas, solicitud de declaracion de utilidad publica,
modificacién de Estatutos y disolucion de la asociacion.

Las votaciones se haran a mano alzada, excepto para los acuerdos donde sean necesarias
las dos terceras partes de los miembros donde el voto sera secreto. En caso de empate,
decidira el voto de calidad del Presidente/a.

Un miembro socio/a de Amadiba podra ser representado por medio de otro miembro
socio/o, siempre que conste su representaciéon por escrito, nimero de DNI, firma e
indicando en quién delega su voto. Se realizard para cada Asamblea General y
correspondera a la Mesa de la Asamblea General su autenticidad y validez.

TITULO TERCERO
CAPITULO III
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 46°.- La asociacion carece de patrimonio al constituirse y el limite del
presupuesto anual estard en funcion de los programas, proyectos y actividades de la
Asociacion.

Articulo 47°.-Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades sociales seran los siguientes: & \Téa‘ T S“:;
a) Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva. (’f,_'«,\'?' "i'f fp%
b) Las cuotas peri6édicas que acuerde la misma. A e
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¢) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las
subvenciones, legados, donaciones, herencias que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades licitas que
acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

e) Obtener subvenciones, auxilios y otras ayudas del Estado, de Corporaciones
Publicas o de particulares.

d) Tomar dinero a crédito y realizar las operaciones financieras oportunas.

e) Cualquier otro que pudiera ser adoptado por la Junta Directiva.

Articulo 48°.- La administracion de los fondos de la Asociacién se llevard a cabo
sometida a la correspondiente intervencion y con la publicidad suficiente, a fin de que
los socios puedan tener conocimiento periddicamente del destino de los fondos, sin
perjuicio del derecho consignado a este respecto en el apartado ¢) del articulo 25° de
estos Estatutos.

Articulo 49°.- En caso de disolverse la Asociacidn, la Asamblea General que acuerde la
disolucién nombrard una comision liquidadora, compuesta por cinco miembros
extraidos de los de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que existan,
para que, una vez satisfechas las obligaciones, el remanente, si lo hubiere, sea entregado
a cualquier entidad legalmente constituida con domicilio en la Comunidad Auténoma de
las Islas Baleares que se dedique a iguales, o en su defecto, analogos fines a los de la
Asociacion.
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Exp.:062/2010/CP/DGRI/MA
de les illes Balears 5 P / / / /
ocument: resolucié

Conselleria de Presidencia Emissor: SEJ/RA

Proposta de resoluci6 relativa a la modificacié dels Estatuts de la ASOCIACION DE
MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LAS ILLES
BALEARES amb el niimero 311000002894 en el Registre d’Associacions de les llles
Balears

Fets

1.

En data 16 de juliol de 2010, va tenir entrada al Registre General de la
Conselleria de Presidéencia una sol-licitud de I’entitat en qué es demanava que
s’inscrivis en el Registre d’Associacions de les Illes Balears la modificacié dels
Estatuts.

En data 19 de juny de 2010 I’Assemblea General de la ASOCIACION DE
MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LAS ILLES
BALEARES, en sessié extraordinaria, va acordar modificar els Estatuts. El canvi
consisteix a modificar-los totalment. Tot aixd consta en el certificat de I’acta de
la sessié extraordinaria que va expedir el secretari amb el vistiplau del president
de I’entitat.

Fonaments de dret

1.

L’article 22 de la Constitucié espanyola i ’article 30.33 de I’Estatut d’autonomia
de les Illes Balears.

La Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacid, i les
disposicions complementaries.

El Reial decret 120/1995, de 27 de gener, sobre el traspas de funcions i serveis
de ’Administracié de PEstat a la Comunitat Autdnoma de les llles Balears en
materia d’associacions (BOE de 21 de febrer).

El Decret 24/1995, de 23 de febrer, d’assumpcié i distribucié de competencies
transferides en materia d’associacions (BOCAIB de 16 de mar¢), modificat pel
Decret 147/1996, de 12 de juliol (BOCAIB de 23 de juliol).

La Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu.

La Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim jurfdic de ’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Proposta de resolucié

Atés que s’han complert les disposicions vigents en la tramitacié d’aquest expedient
i la Conselleria de Presidencia és competent per resoldre sobre la procedéncia de la
modificacié sol-licitada, inform favorablement i propos al conseller de Presidencia
que en dicti una resolucié en els termes segiients:

Pl. de la Drassana, 4. 07012 Palma
Tel.: 971 17 62 41 Fax: 971 17 64 80
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li” Jj Govern Exp.:062/2010/CP/DGRI/MA
AU de les llles Balears p-: N
Document: resoluao
Conselleria de Presidéncia Emissor: SEJ/RA

1. Ordenar que s’inscrigui la modificacié d’Estatuts de la ASOCIACION DE
MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LAS ILLES
BALEARES en el Registre d’Associacions de les llles Balears, a Iefecte tinic de
publicitat establert en I’article 22.3 de la Constitucié espanyola —sense que aixd
suposi exoneracié del compliment de la legalitat vigent reguladora de les
activitats necessaries per al desenvolupament de les seves finalitats— en els
termes transcrits en el certificat presentat, que consisteix a modificar-los
totalment.

2. Notificar aquesta resolucié a la persona interessada.

Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucié —que posa fi a la via administrativa—, es pot interposar un
recurs potestatiu de reposicié davant el conseller de Presidencia en el termini d’un
mes comptador des de ’endema d’haver-ne rebut la notificacié, d’acord amb els
articles 116 1 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, i ’article 57 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim jurfdic de ’Administracié de la Comunitat
Autdnoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les llles Balears
en el termini de dos mesos comptadors des de I’endema d’haver-ne rebut la
notificacié, d’acord amb Particle 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Palma, 30 d'agost de 2010

La cap del Sefyei d’Entitats Juridiques

Catalina Bibifoni Salord
Conform amb la proposta . En dict resolucié.
Palma, 30 d'agost de 2010
El conseller de Presidéncia
Albert Moragues Gomila
Per delegacio,
El director general de Relacions Insgitucionals

Santiago Flolit Gomila
QOIB num. 164 de 22 de novembre de 2008)

Pl. de la Drassana, 4. 07012 Palma
Tel.: 971 17 62 41 Fax: 971 17 64 80
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lh GOVERN DE LES ILLES BALEARS
Govern de les llles Balears ~ CONS DE PRESIDENCIA
REGISTRE: SORTIDES
Gm: 11119/2010
ata: 30/08/2010

Conselleria de Presidéncia
Direccié General de Relacions Institucionag

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LAS ILLES BALEARES
C/ de Son Gibert, nim. 11 bxs.
07008 Palma
Exp. MA/062/2010/CP/DGRI

Document: ofici
Emissor: SEJ/RA

Assumpte: notificacié de la resolucié de la conseller de Presidéncia

De conformitat amb larticle 58 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
jurfdic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, us
notific la Resolucié del conseller de Presidéncia de 30 d'agost de 2010 per la qual
s’ordena la inscripcié de la modificacié d’estatuts de la ASOCIACION DE MADRES
Y PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LAS ILLES BALEARES en el
Registre d’Associacions de les Illes Balears amb el num. 311000002894, d’acord
amb el que estableix la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d’associacid, i us la tramet, adjunt.

Us comunic que, d’acord amb aquesta resolucié, s’ha practicat Passentament i
Pobertura del full registral que pertoca a aquesta associacié. Amb la present us
adjuntam un exemplar dels Estatuts segellats pel Registre.

Contra aquesta resolucié —que posa fi a la via administrativa—, es pot interposar un
recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de Presidéencia en el termini de
d’un mes comptador des de I’endema d’haver-ne rebut la notificacié, d’acord amb
Particle 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comd, i I’article 57 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de ’Administracié de la Comunitat
Autdonoma de les llles Balears.

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears en el
termini de dos mesos comptadors des de I’endema d’haver-ne rebut la notificacid,
d’acord amb larticle 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la

jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 30 d'agost de 2010

Catalina Bjbiloni Salord

Plaga de la Drassana, 4. 07012 Palma: 297117 74 00. Fax: 97117 64 561971 17 64 80



I GOVG?’I‘I Exp.:062/2010/CP/DGRI/MA
]b de les llles Balears Dci;l.,lment' resolucié

Conselleria de Presidéncia Emissor: SEJ/RA

FAIG CONSTAR:

Que, als efectes del que estableix I’article 22.3
de la Constitucié espanyola, s’ha inscrit en el
Registre d’Associacions de les llles Balears la
modificacié d’Estatuts de la ASOCIACION
DE MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LAS ILLES BALEARES
amb el nimero 311000002894, en els termes
transcrits en el certificat presentat.

Palma, 30 d'agost de 2010
La cap del S‘f ei d’Entitats Jurfdiques

—

Catalina Bibiloni Salord

TA
1\1‘5 ftg

Pl. de la Drassana, 4. 07012 Palma
Tel.: 971 17 62 41 Fax: 971 17 64 80
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y
PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LES
ILLES BALEARS

TITULO PRIMERO

DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1°.- DENOMINACION

Con la denominacién ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LAS ILLES BALEARS, en anagrama AMADIBA, se constituye
en la Ciudad de Palma de Mallorca una organizacion sin animo de lucro, al amparo del
articulo 22 de la Constitucion, que se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion, por la demas normativa estatal
y autonémica que le sea de aplicacion, en especial por la Ley 4/2009, de 11 de junio de
Servicios Sociales de les Illes Balears, y por los presentes.

AMADIBA esta registrada en la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares con
el numero 2.894, y en el Ayuntamiento de Palma con el nimero 424/96.

AMADIBA ha sido declarada de Utilidad Publica Municipal el 7 de octubre de
1999, por decreto n°. 09693 por el Excelentisimo Ayuntamiento de Palma.

AMADIBA consta inscrita en el Registro de Entidades que desarrollan
actividades en materia de servicios sociales con el nimero 31, desde fecha 3 de marzo

de 2000, en la Consejeria de Asuntos Sociales e Inmigracién del Gobierno de las Illes
Balears.

mediante Orden de 26 de diciembre de 2006.

Articulo 2°.- FINES DE LA ASOCIACION

Son fines de la asociacion, ademas del fin basico de defender los
calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y de sus familias en el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, orientado siempre por
los principios de integracion social y normalizacién, la consideracion de la persona con
discapacidad intelectual como sujeto de derechos y deberes y la importancia de las
familias, los siguientes:

a) La prestacion de servicios a las personas con discapacidad intelectual, y a sus
familias, como red de apoyo integral ofreciendo servicios de atencién diurna,
residencial, respiro familiar y ocio, ademas de crear un foro de encuentro, relaciéon y
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desarrollo para las familias y cualquier otro servicio que, en el futuro, se precise en
relacion con aquéllos.

b) La realizacion de toda clase de actividades y la prestacion de servicios, encaminados
a la atencidn, asistencia, educacion, rehabilitacion y proteccion en todos los drdenes de
quienes tengan discapacidad intelectual.

c¢) Prestar la ayuda y colaboracién necesarias para la promocion cultural, gestién de
empleo y defensa juridica de las personas con discapacidad intelectual.

d) Despertar la conciencia publica acerca de la problematica individual, social y familiar
de las personas con discapacidad intelectual, mediante la organizacion de conferencias,
Jornadas, seminarios, mesas redondas, sesiones de trabajo, cursillos de divulgacion,
proyecciones, concursos y actos de caracter analogo, sometiéndose en cada caso a lo
que disponga la legislacion vigente.

e) Fomentar y potenciar el voluntariado social y que éste participe en las actividades y
actos de la Asociacion.

f) Promover y realizar actividades en beneficio de la infancia y la juventud.

g) Realizar actividades deportivas para personas con necesidades especiales, pudiendo
constituir clubes deportivos. Ademas, se fomentara la practica de la actividad fisica y
deportiva de manera individual y colectiva, con caracter lidico, rehabilitador y/o
competitivo.

h) Constituir clubes de ocio y tiempo libre, clubes asistenciales y todo lo relacionado
con personas con discapacidad intelectual.

i) Colaborar y formar parte de federaciones, consorcios, plataformas, entre otros,
relacionados con los objetivos de AMADIBA.

j) La realizaciéon de acciones formativas, elaboracion de proyectos, programas,
estudios, investigaciones y poder firmar convenios, conciertos y/o acuerdos en el marco
de los fines de la Asociacion.

k) Constituir centros y escuelas de formacion profesional y ocupacional a fin de

capacitar a voluntarios y profesionales en el area de la atencion a personas con
i i iqui ANTAT
discapacidad psiquica. A 7‘\5\

1) Realizar actividades en favor de la promocion de la familia g & %
HYy: =
LT N
m) Participar en actividades de interés general. \ /O >
NOR(;
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n) Prestar atencion de menores que estén en situacion de desamparo, -
imposibilidad de atencién familiar, o sujetos a cualquier medida de proteccion, cuya
tutela haya sido asumida por cualquier administracion piblica competente , siempre que
precisen atencion especializada y rehabilitadora por discapacidad emocional o

conductual.
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f) La entidad podrd desarrollar cualquier actividad mercantil sin 4nimo de lucro,
ajustandose al cumplimiento del articulo 13.2 de la L.O 1/2002 sobre el derecho de
asociacion, y cuyos beneficios seran reinvertidos en la entidad para la financiacién de

actividades y proyectos propios de la entidad.

Articulo 3°.- PERSONALIDAD JURIDICA PROPIA
Desde el momento de su constitucion, la Asociacién goza de personalidad juridica

propia para el cumplimiento de sus fines y, por tanto, tiene capacidad juridica para ser
sujeto de derechos y obligaciones.

Articulo 4°.- DOMICILIO SOCIAL Y AMBITO DE ACTUACION.

El domicilio social d¢ AMADIBA radica en la Ciudad de Palma de Mallorca, C/ Son
Gibert, num. 11, bajos, CP: 07008.

El ambito de actuacién de AMADIBA se circunscribe al territorio de las Illes Balears.

Articulo 5°.- DURACION
La Asociacion se constituye como de duracién indefinida.

La disolucion de la misma sélo tendra lugar por las causas previstas en la Ley.

TITULO SEGUNDO

Capitulo I
DE LOS SOCIOS

DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBETZ

Articulo 6°.- CONDICION DE SOCIO

Podran ser socios y socias de AMADIBA los progenitores, representan cgales o
guardadores de hecho de personas con discapacidad intelectual, asi como las personas
que, no reuniendo estas caracteristicas, participen en los fines de la Asociacion y que asi
lo soliciten.

En cualquier caso, todo socio o socia debera ser mayor de edad y tener plena capacidad
de obrar.
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Articulo 7°.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO

Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito a la Junta Directiva,
que resolverd sobre la admision o inadmisién del socio, de acuerdo a los requisitos
establecidos en los presentes estatutos, y sin que exista posibilidad de recurso contra su
acuerdo.

No se adquiere la condicion de socio mientras no se satisfaga la cuota de entrada en la
cuantia y forma que establezca la Junta Directiva.

Articulo 24°.- Los miembros podran solicitar su baja en la Asociacidon voluntariamente,
pero ello no les eximira de satisfacer las obligaciones, del tipo que fuesen (de pago de
cuotas de miembro, por servicios prestados, entre otras) que tengan pendientes con
aquélla.

Articulo 25.- Los miembros de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

a) Participar en todas las actividades que promueva la Asociacion y en los actos
sociales que organice para todos los socios.

b) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.

c) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma que prevén los
Estatutos.

d) Poseer un ejemplar de estos Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos
adoptados por los 6rganos directivos.

e) Que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos
de la Asociacion con quince dias de antelacion a la celebracion de la
Asamblea General que hubiere de deliberar acerca de la dlSOlu,?.lfJ)P

Asociacion. FEA)
P Qg_ LES, <~5“/
Articulo 26°.- Son obligaciones de todos los socios:

a) Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente ada gdos paﬁ}
Asamblea General y por la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas de entrada y las periddicas que acuerde la Junta Directiva.
La falta de pago de la cuota anual ordinaria determinard la pérdida de la
condicion de socio, la cual debera ser adoptada por la Asamblea General en
los términos previstos en el articulo 24°.

c) Desempeiiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.
Articulo 27°.- Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir

reiteradamente los presentes Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la
Junta Directiva.
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Las sanciones pueden comprender desde la suspension de sus derechos durante un mes
hasta la separacion definitiva de la Asociacion.

La separacion sera precedida de expediente en el que debera ser oido el interesado.

Contra el acuerdo de la Junta Directiva relativo a la separacidon cabra recurso ante la
primera Asamblea General que se celebre.

El recurso debera formalizarse en el plazo de quince dias habiles siguientes a la
notificacion al interesado del acuerdo de la Junta Directiva, con solicitud expresa de que
se incluya en el orden del dia de la primera Asamblea General que se celebre.

_ Capitulo IT
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS
Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION

Articulo 28.- La direccidon y administracién de la Asociacion seran ejercitadas por la
Presidencia, la Junta Directiva y la Asamblea General.

Articulo 29.- La Presidencia de la Asociacion asume la representacion legal de la
misma y ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General,
presidiendo las sesiones que celebren una y otra.

El Presidente sera designado por la Asamblea General entre socios que tengan al menos
cuatro afios de antigiliedad.

Su mandato durara cuatro afios.
Articulo 30.- El Presidente cesa:

a) Por expiracion del plazo
b) Por cese acordado por la Asamblea

¢) Por dimisiéon ““f/\u
. s o -,
d) Por fallecimiento P :)E LES zi‘/a*
& N gﬂ;"f}
Articulo 31.- La Junta Directiva estara formada por: -9 1‘,\ | W i{,; 6‘
a) un Presidente o Presidenta J} )\9() - B
b) un Vicepresidente o Vicepresidenta ti Y _J;;?

¢) un Secretario o Secretaria

d) un Vicesecretario o Vicesecretaria

e) un Tesorero-Contador o Tesorera-Contadora

f) Vocales, en un numero superior a cinco e inferior a diez.

Todos los cargos deberan recaer en miembros socios que lleven por lo menos un afio
en la asociacion.






Articulo 32.- Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, pero podran
ser retribuidos en el desempefio de otras funciones independientes al cargo que le sean
propios.

Se elegiran por la Asamblea General, para un periodo de cuatro afios, aunque pueden ser
reelegidos indefinidamente.

La eleccion se llevard a efecto previa presentacion de candidaturas mediante lista
cerrada en la que deberd constar el nombre del candidato a la Presidencia y de los
restantes miembros que formarian la Junta Directiva, resultando elegida la lista mas
votada.

La Junta Directiva, si lo considera pertinente, podrd nombrar personal de secretaria,
cuya funciéon puede ser remunerada y que asumira la Gerencia de la asociacion,
asistiendo a las reuniones de la Junta Directiva con posibilidad de “voz”, pero sin
(13 bkl
voto”.

Art, 33.- Las funciones del Gerente seran las de dirigir la administracion de los bienes y
fondos de la Asociacidn, llevar la direccion administrativa y de los servicios generales
de la Asociacion, proponer plantillas y las necesidades del personal, ejecutar los
acuerdos de la Junta Directiva siguiendo sus directrices, asumir la orden de los gastos y
pagos, ejercer las funciones de secretaria de la Junta Directiva, y velar por el buen
funcionamiento de la organizacion, representar a la Asociacion ante las distintas
Administraciones, asi como en actos publicos y privados y cualquier otra funcion que le
sea encomendada por acuerdo o delegadas por la Junta Directiva.

En el supuesto de que se hubiera optado por una secretaria profesionalizada, la duracion
de las funciones contratadas, la relacion laboral correspondiente y su remuneracion, se
determinaran por la Junta Directiva, sin sujecion necesaria a la duracion establecida
para los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 34.- Es funcion de la Junta Directiva programar y dirig '“@Fﬁ‘\\fédades
sociales y supervisar la gestion administrativa y econémica de la lﬁﬂg§8 eter a
la aprobacién de la Asamblea General el presupuesto anual d Qg}\tg y, ast
como el estado de cuentas del afio anterior. gz' ~4 fﬁ'ﬁg 2l
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Articulo 35.- La Junta Directiva celebrara sus sesiones al meno &ez (,a,dA S,y
cuantas veces lo determine la Presidencia o la Vicepresidencia, a tiva psopia o a

peticion de cualquiera de sus componentes. Sera presidida por el Prestdente y, en su
ausencia, por el vicepresidente o el secretario, por este orden, y, a falta de ambos, por el
miembro de la Junta de mayor edad.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos deberan ser adoptados por
mayoria de votos de los asistentes, siendo necesaria la concurrencia, al menos de cinco
de sus miembros. De las sesiones el secretario, o en su defecto, el Vicesecretario
levantara acta que se transcribira en el libro de actas.

Articulo 36.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la
propia Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de
determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas las informaciones
necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas comisiones el numero de vocales que
acuerde la Junta Directiva, a propuesta de sus respectivos Presidentes.
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Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva podrd acordar que las
comisiones se desdoblen en subcomisiones.

Articulo 37.- La Presidencia de la Junta Directiva tendrd, ademas de las facultades
consignadas en el articulo 34., las siguientes atribuciones:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con voto de
calidad, en caso de empate.

b) Proponer el plan de actividades de la asociacion a la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

El Presidente estara asistido en sus funciones por un Vicepresidente, que, ademas, le
sustituira en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 38.- El Secretario recibird y tramitard las solicitudes de ingreso, llevara el
fichero y el libro registro de socios y tendrd a su cargo la direccion de los trabajos
administrativos de la entidad. Le auxiliara en sus funciones y sustituird en sus ausencias
el Vicesecretario.

Articulo 39.- El Tesorero-Contador formalizara el presupuesto anual de ingresos y
gastos, asi como el estado de las cuentas del afio anterior que deben ser presentados a la
Junta Directiva para que ésta, a su vez los someta a la aprobacwn dc;darAsamblea

General. S‘ N\
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Articulo 40.- Cada uno de los componentes de la Junta Dlrecti
propios de su cargo, asi como los que nazcan de las delegacmne
propia Junta les encomiende.

Incumbira de manera concreta al Secretario y, en su caso al vicesecretattos-velaf por el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de asociaciones,
custodiando la documentacion oficial de la Entidad y haciendo que se cursen al
Gobierno Civil de la provincia o a la Delegacion del Gobierno las comunicaciones sobre
designacién de la Junta Directiva, celebracién de Asambleas Generales, cambios de
domicilios, formalizacion de estados de cuentas y aprobacion de presupuestos anuales.

Articulo 41.- La Asamblea General, integrada por todos los miembros asociados, es el
organo supremo de la Asociacion y se reunira siempre que lo acuerde la Junta Directiva,
por propia iniciativa o porque lo solicite la décima parte de los socios.

Obligatoriamente, la Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria una
vez al afio, antes del 1 de julio de cada afio, para aprobar el plan general de la
Asociacion, censurar la gestion de la junta Directiva, aprobar, en su caso, los
presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como el estado de -cuentas
correspondientes al afio anterior.

Articulo 42.- La Asamblea General se reunira en sesion extraordinaria cuando lo exijan
las disposiciones vigentes o asi lo acuerde la Junta Directiva, en atencién a los asuntos
que deban tratarse, y, en todo caso, para conocer de las siguientes materias: disposicién
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o enajenacion de bienes, nombramiento de la Junta Directiva, solicitud de declaracion
de utilidad publica, modificacion de Estatutos y disolucién de la Asociacion.

Articulo 43.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el orden del dia, el lugar, fecha y
hora de la reunidn, en primera y segunda convocatoria. Esta ultima podra realizarse
media hora después de la hora fijada para la primera.

La citacion se realizara de manera que se asegure la recepcion de la convocatoria a fin
de contar con la presencia de los miembros de la entidad, con un minimo de siete dias
naturales para la fecha de celebracion. Por otro lado, la convocatoria se publicara en el
tablon de anuncios sito en el domicilio social de la entidad.

Articulo 44.- Las Asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando asistan la mitad mas uno de
los miembros, presentes o representados. Y en segunda convocatoria, cualquiera que sea
el nimero de miembros que asistan.

La Mesa de la Asamblea General estara presidida por el Presidente y por las personas en
las que designe.

Articulo 45.- Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por mayoria
simple de votos favorables. No obstante, serd necesario el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros, presentes o representados, para adoptar acuerdos en
Asamblea General Extraordinaria sobre disposicion o enajenacion de bienes,
nombramiento de Juntas Directivas, solicitud de declaracién de utilidad publica,
modificacion de Estatutos y disolucion de la asociacion.

Las votaciones se haran a mano alzada, excepto para los acuerdos donde sean necesarias
las dos terceras partes de los miembros donde el voto sera secreto. En caso de empate,
decidira el voto de calidad del Presidente/a.

Un miembro socio/a de Amadiba podra ser representado por medio de otro miembro
socio/o, siempre que conste su representacion por escrito, nimero de DNI, firma e
indicando en quién delega su voto. Se realizara para cada Asamblea General y
corresponderd a la Mesa de la Asamblea General su autenticidad y vah9,t;7ﬂ-l- %,

Qf%ﬁ LI:SQS://\
o> .
ey

TITULO TERCERO <z finG 2 )
0, @ O
AL
CAPITULO III O3a 5(5?)9/
DEL REGIMEN ECONOMICO —

Articulo 46°.- La asociacion carece de patrimonio al constituirse y el limite del
presupuesto anual estard en funcién de los programas, proyectos y actividades de la
Asociacion.

Articulo 47°.-Los recursos econdémicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades sociales seran los siguientes:
a) Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva.



b) Las cuotas periodicas que acuerde la misma.

¢) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las
subvenciones, legados, donaciones, herencias que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades licitas que
acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

€) Obtener subvenciones, auxilios y otras ayudas del Estado, de Corporaciones
Publicas o de particulares.

d) Tomar dinero a crédito y realizar las operaciones financieras oportunas.

e) Cualquier otro que pudiera ser adoptado por la Junta Directiva.

Articulo 48°.- La administracién de los fondos de la Asociacion se llevara a cabo
sometida a la correspondiente intervencion y con la publicidad suficiente, a fin de que
los socios puedan tener conocimiento peridédicamente del destino de los fondos, sin
perjuicio del derecho consignado a este respecto en el apartado €) del articulo 25° de
estos Estatutos.

Articulo 49°.- En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General que acuerde la
disolucién nombrard una comisioén liquidadora, compuesta por cinco miembros
extraidos de los de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que existan,
para que, una vez satisfechas las obligaciones, el remanente, si lo hubiere, sea entregado
a cualquier entidad legalmente constituida con domicilio en la Comunidad Auténoma de
las Islas Baleares que se dedique a iguales, o en su defecto, analogos fines a los de la
Asociacion.
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Govern de les llles Balears

Conselleria de Presidéncia
Direccié General

de Relacions Institucionals
i Accié Exterior

FAIG CONSTAR:

Que, als efectes del que estableix I’article 22.3 de la Constitucié espanyola, s’ha inscrit en el
Registre d’Associacions de les Illes Balears la modificacié dels Estatuts de I’associacié
ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LAS
ILLES BALEARES amb el ndmero 311000002894, en els termes transcrits en el certificat
presentat.

Palma, 1 dloctubre de 2012

La cap de ei d’Entitats Juridiques

Catalina Bibiloni Salord

Pl. de la Drassana, 4. 07012 Palma
Tel.: 971 17 62 41 Fax: 971 17 64 80
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